
  

PROFESIONALIDAD  

En el Centro 

atendemos todas 

las necesidades de 

nuestras personas 

residentes con 

criterios de 

profesionalidad que 

pondrán en valor la 

eficiencia en las 

respuestas 

ofrecidas. 

 

TRANSPARENCIA 

 El compromiso 

ético, la 

transparencia en la 

gestión y la 

honradez en los 

comportamientos 

serán los valores 

que impregnarán 

todas las 

actuaciones del 

Centro. 
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RGA 
EMILIANO 
MANCHEÑO 

IBÁÑEZ 
 

MISIÓN, VISIÓN, 
VALORES 

 

 

 

 

 



 

 

EMPATÍA

CALIDAD

RESPETOTRANSPARENCIA

INTIMIDAD

IMPLICACIÓN

 

Es la de ofrecer una atención global 

a las personas con discapacidad 

física y/u orgánica en situación 

de dependencia, mediante un 

equipo de profesionales que 

gestionan y cubren sus 

necesidades, con el fin 

último de mejorar su calidad 

de vida, promoviendo su 

desarrollo personal, autonomía 

y participación en la comunidad. 
 

Queremos convertirnos en un 

Centro referente en la atención a 

las personas en situación de 

dependencia, donde se pongan 

en marcha nuevas estrategias y 

metodologías que generen la 

transformación del modelo 

asistencial para las personas con 

discapacidad física y/u orgánica, 

colaborando con ello en la 

consecución de una sociedad 

más justa y en la eliminación de 

las diferencias que pudieran 

existir en función de la 

discapacidad. 

 

 

 

PROFESIONALIDAD 

 PARTICIPACIÓN 


